





Nieuwere universitei-
ten worden gedwongen
steeds nauwere sa-
menwerkingen met het
bedrijfsleven (lees: de
oorlogsindustrie) aan
te gaan

de voorkeur te geven aan een systeem
waarbij centraal wordt vastgesteld hoe-
veel plekken er voor welke opleiding
in welke stad zijn. Een voorzet hierop
wordt al genomen door een aantal uni-
versiteiten dat studies onderverdeelt.
Zo worden de universitaire bachelors
Duits en Frans ‘landelijk’; het wordt
niet meer mogelijk die opleidingen aan
één universiteit te volgen. Voor sommi-
ge vakken zullen studenten zich bij de
Radboud Universiteit moeten vervoe-
gen, voor andere vakken zullen zij naar
de Universiteit Leiden moeten afreizen.
Hoe studenten die niet kunnen telepor-
teren dat klaar moeten spelen, blijft nog
maar de vraag.

Met deze stelselverandering zouden
de hogeronderwijsinstellingen én de
overheid het voortbestaan van univer-
siteiten in krimpregio’s als Groningen
kunnen waarborgen en zich voor lan-
gere periodes van bekostiging kunnen
verzekeren. Deze stelselverandering
zou natuurlijk ook betekenen dat er op-
leidingen verdwijnen. Dit is niet alleen
voor studenten aan die opleidingen een
probleem, maar nog meer voor al het
personeel van die opleidingen. Zij wor-
den gedwongen te verhuizen (succes
met het vinden van een woning!) of ra-
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ken hun baan kwijt.

Daarenboven werpt elke kwestie van
centrale planning het machtsvraag-
stuk op: wie gaat er dan bepalen waar
die opleidingen komen en wie bepaalt
hoeveel geld er iiberhaupt voor het ho-
ger onderwijs beschikbaar is? De dag
dat dat aan de raden van studenten en
arbeiders is, lijkt nog ver weg. In plaats
van democratische controle over de
besteding van belastinggeld zullen de
keuzes bij de technocraten in de Haagse
achterkamertjes komen te liggen. Mis-
schien met wat inspraak van UNL en
VH voor de vorm. Maar zelfs dan verte-
genwoordigen zij alleen de bestuurders
van de universiteiten en hogescholen.

Voor nu wordt deze stelselverande-
ring tegengehouden door de Wet op
het hoger onderwijs en wetenschappe-
lijk onderzoek (WHW), die de relatieve
onafhankelijkheid van onderwijsinstel-
lingen waarborgt. Het liefst voeren de
Haagse bureaucraten deze wet dan ook
aan de versnipperaar, maar vooralsnog
lijkt daar geen sprake van. Bovendien
zou de stelselverandering verschrikke-
lijk duur worden EN ook hierover kun-
nen de bureaucraten en de hogeronder-
wijsinstellingen het niet eens worden.s
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De strijd van de Arbeiders Jeugd

Centrale

Jean Sharshar & Stef Talboo

ocialistische jongeren zijn er al zo lang er

kapitalisme is, en met hen komt steeds weer
de organisatie voor socialistische jongeren.
Paraat! is opgericht als blad van zo'n socialis-
tische jongerenvereniging, ROOD, maar ROOD
was zeker niet de eerste van haar soort. Al in
1901 werd door socialisten de hond van jonge
arbeiders “de Zaaier” opgericht voor “de ver-
hetering van de materiéle, geestelijke en zede-
lijke positie van de jeugd”. Van alle groepen die
het mantel socialistische jongerenbeweging
hebben gedragen, heeft er echter geen zo veel
impact gehad op de Nederlandse politiek als
de Arbeiders Jeugd Centrale (AJC), de jonge-
renorganisatie van de Sociaal Democratische
Arheiders Partij (SDAP). Deze jongerenvereni-
ging had op haar piek meer dan tienduizend
leden. De geschiedenis van de AJC is daarmee
ook een geschiedenis van de piek van de maat-
schappelijke relevantie van de socialistische
jeugdbond.

Helemaal ongerelateerd aan de Zaaier
is de AJC echter niet. Sterker nog, toen
de AJC in 1918 opgericht werd, bestond
de Zaaier nog. Tot 1909 was de Zaai-
er zelfs de jongerenorganisatie van de
SDAP. In dat jaar besloot het partijbe-
stuur van de SDAP de principi€le marxi-
sten uit de partij te royeren, omdat hun
blad De Tribune het partijbestuur voor
verraders van de arbeidersklasse had
uitgemaakt, en over het algemeen vond
het SDAP-bestuur dat de marxisten erg
gemeen tegen ze waren.

Bij de jongeren van de Zaaier viel dit
besluit niet goed. De Zaaiers bestuur
koos officieel geen kant in het conflict,
maar had achter de schermen meer
sympathie voor de marxisten. Het
SDAP's partijbestuur stelde dit bepaald
niet op prijs. De banden van de SDAP
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met De Zaaier werden verbroken. Hoe-
wel de organisatie ten onder dreigde te
gaan vond het bestuur uiteindelijk een
nieuwe moederpartij in de Sociaal De-
mocratische Partij, later de Communis-
tische Partij Holland, de nieuwe partij
van de marxisten, en zou tot 1938 blij-
ven bestaan.

De Zaaier had haar eigen onafhanke-
lijke bestuur gehad, zelfbestuurde af-
delingen, een focus op scholing en een
eigen blad, eerst De Zaaier, en later De
Jonge Garde. Hiervan was David Wijn-
koop, later voorman van de CPH, ook
redacteur. Dit alles had geleid tot een ei-
gen politieke identiteit voor de jongeren
en de mogelijkheid voor de jongeren
om hun eigen maatschappelijke ideeén
te ontwikkelen.

Een nieuw begin

Dat er een socialistische jeugd om te
organiseren was, bleef echter een on-
omstootbaar feit. Maar niet nog een
keer zou de SDAP de fout maken de
jeugd zelf te laten bepalen hoe hun or-
ganisatie eruitzag. In 1910 werd er een
nieuw plan ingeschakeld. Daarvoor
deed de SDAP geen beroep op nieuwe
jonge leiders, maar op de onderwijzer
Petrus Voogd. Hoewel Voogd zelf De
Zaaier in 1909 naar de Sociaal Demo-
cratische Partij was gevolgd, besloot hij
terug te keren naar de SDAP en werd
hij werkzaam voor het nieuwe Centrale
Comité dat de leiding had over de nieu-
we jeugdgroepen. De nieuw opgerichte
Jongerenorganisatie SDAP (JO) onder
de leiding van Voogd had al snel weer
verschillende afdelingen over het hele
land.

De rebelse geest van de jeugd bleek

echter niet zo makkelijk te temmen. In
1914 brak er echter een enorme ruzie
uit in het comité over de bewapening
van Nederland tijdens de Eerste Wereld-
oorlog. De SDAP steunde de mobilisatie
en vond dat Nederland zichzelf moest
verdedigen, wat door radicale Amster-
damse jongeren als onacceptabel werd
ervaren. De SDAP was ontevreden. Hoe-
wel het zo zijn best had gedaan was het
niet gelukt de jongeren te weerhouden
van serieuze politieke discussies te heb-
ben. Voogd, zo was de conclusie, had de
jongeren toch te veel hun eigen gang la-
ten gaan. Er zou een nieuwe jeugdorga-
nisatie komen, waarbij de volwassenen
de touwtjes sterker in handen hebben.

Het kostte Voogd drie jaar om een
nieuwe organisatie op te richten die
AJC zou gaan heten. Om hierbij te hel-
pen en nieuwe leden te werven werd
ook de hulp van de Nederlands Verbond
van Vakverenigingen ingezet. Dit was
echter niet alleen een verandering van
de naam. Ook het doel zou veranderen.
Niet langer de politieke activiteit, maar
"geestelijke verheffing" was nu het cen-
trale doel van de jongerenvereniging.
De morele en culturele “verheffing”
van de jonge proletariérs tot “kritische
en verantwoordelijke burgers” stond
centraal. Nadat hij deze basis had ge-
legd droeg hij zijn geesteskind niet over
aan de jeugd die lid waren, maar aan
de 32-jarige Koos Vorrink, die moest re-
geren over de onstuimige pubers. Een
taak die de eeuwig jonge Vorrink vol-
bracht tot zijn 42e.

De nieuwe socialistische jeugd
Onder Vorrinks leiderschap hoefde
de moederpartij zich geen zorgen te



De AJC-optocht, Johan van Hell, 1928. Via vakbondshistorie.nl

maken dat de jeugd al te veel een eigen
plan zou trekken. Hij benadrukte vooral
dat het niet de rol van de AJC was om de
politieke lijn uit te stippelen. Zo leerden
de AJC’ers bijvoorbeeld om weg te blij-
ven van alcohol en tabak. Zo konden ze
gezond leren leven zonder een versla-
ving. Alcoholisme onder de arbeiders
was destijds een groot probleem. Om
hierbij te helpen werd er een beroep

gedaan op leden van de Kweekelingen
Geheelonthoudersbond die werden
geworven als kaderleden van de jonge
organisatie. Voor hun gezondheid be-
oefenden de leden van de AJC ook ver-
schillende manieren van sport, de mar-
sen van de AJC zijn een spraakmakend
voorbeeld.

Bij deze marsen droegen de jeugdige
socialisten vaak bonte vaandels die ze
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zelf borduurden. Dat was niet het eni-
ge dat ze onderscheidde van de brede-
re maatschappij: de AJC had een eigen
groet, tot 1933 met een gestrekte open
rechterhand, die later doordat hij over-
genomen werd door de nazi’'s bekend
zou komen te staan als “Hitlergroet”,
en ze droegen een AJC-uniform die de
leden zelf versierden. Zo straalden ze
eenheid en discipline uit, zonder de in-
dividuele ontwikkeling teniet te doen.

Om de jeugd ook muzikaal op te leiden
schakelde Vorrink Johannes Tiggers in,
zodat de jongeren kennis konden ma-
ken met de socialistische muziekcul-
tuur. Daar was veel aandacht voor, de
AJC organiseerde speciale kampen voor
muzikaal begaafde leden en gaf zelfs
een blad uit Het Signaal dat gepaard
ging met muziekbundels. De AJC stond
bekend om haar rijke liedcultuur en
de leden waren vaak zingend op pad te
zien. Dat is ook terug te zien in de af-
beeldingen van de AJC, waarin de leden
vaak zingend worden afgebeeld.

Al deze elementen kwamen samen in
de kampen van de AJC, waarin de groe-
pen samenkwamen voor sport, scho-
ling en zang. Daar kwam de jeugd om
te leren over de sobere leefstijl die door
de leiding van de organisatie werden
gepromoot. Omdat de organisatie vele
duizenden leden had, waren deze kam-
pen grote aangelegenheden en werden
ze dan ook beroemd. In 1922 kocht de
AJC zelfs een eigen kampeerterrein, op
de Paasheuvel in het dorp Vierhouten.
In de latere jaren opende de AJC meer
kampeerterreinen. Revolutionair voor
de tijd was het feit dat de jongens en
meisjes naar hetzelfde kamp gingen.
Om maatschappelijke vooroordelen
enigszins te beheersen had de AJC dan
ook strikte regels rondom het contact
tussen de seksen en ook betreft roman-
tiek stond de AJC een “sobere levens-
stijl” voor.

Het uiteindelijke doel van de AJC was
om een nieuwe generatie van SDAP-par-
tijleden op te leiden die dan de partij in
de toekomst vorm zouden geven. Daar-
om was het niet alleen van belang dat
de leden ideologisch gemotiveerd en
bekend waren met de beginselen van
de SDAP, maar ook gezond en in staat
goed samen te werken met hun mede-
partij-genoten. De zang die de leden
kregen aangeleerd was belangrijk op
bijvoorbeeld manifestaties en vieringen
van de partij. Vorrink zag socialisme
ook als een ‘cultuurideaal’. Bij de AJC
moest de jeugd geen politiek bedrijven,
maar goed leren leven, zowel sociaal als
lichamelijk.

45



Geschiedenis

De AJC groeide in deze vorm snel in le-
dental, tot het hoogtepunt van 11.000 in
de jaren dertig. Dit was zo'n succes dat
Voogd en Vorrink bezig waren met een
breder programma om alle leden van
de SDAP te ontwikkelen onder de vlag
van het Instituut voor Arbeidersontwik-
keling, om de idealen van de AJC ook
onder de volwassen partijleden te ver-
spreiden.

De AJC na de oorlog

Aan het begin van de fascistische be-
zetting werd de SDAP opgeheven, en
daarmee ook de AJC. Zoals vele andere
socialisten werd er door AJC'ers deelge-
nomen aan het verzet. Na de bevrijding
reorganiseerde de AJC zichzelf snel, zo
bereikte de nieuw georganiseerde AJC
nog een piek van 11.000 leden in 1947.
De SDAP ging toen in een fusie en werd
de PvdA, waar de AJC niet in mee ging,
dus was de AJC voor nu een zelfstandige
organisatie.

Hoewel ze zich reorganiseerden, wa-
ren ze anders dan de vooroorlogse AJC.
De organisatie nam een pad dat niet per
se op de arbeidersstrijd gericht was. Ze
traden toe aan de Nederlandse Jeugd
Gemeenschap (NJG), waarbij ze functi-
oneerden als een humanistische orga-
nisatie, in plaats van een socialistisch
jeugdorganisatie. Het socialisme speel-
de een minder cruciale rol in de AJC’s
activiteiten.

Normaliter is het de jeugd die hun
politieke opleiding gebruikte om te
protesteren tegen de verrechtsing van
socialistische moederpartij, zoals in Ne-
derland gebeurde bij de Zaaier, de JO, en
ROOD. De AJC had haar leden echter zo
vervreemd van het socialisme uit angst
dat ze eigen ideeén zouden ontwikke-
len, dat toen de SDAP fuseerde met de
liberalen, de jongeren niet protesteerde
omdat het de politiek van de SDAP zou
verzwakken, maar juist omdat de nieuw
gevormde PvdA het socialisme een te
grote rol wilde laten spelen bij de nieu-
we jongerenvereniging. Later zouden
de PvdAers die achter dit besluit zaten
om politiek terug in het jongerenwerk
te stoppen hier echter spijt krijgen. Veel
leden uit de nieuwe vereniging Demo-
cratische Socialistische Jongeren Ver-
eniging "Nieuwe Koers" gebruikte hun
politieke opleiding om vurige kritiek te
maken op het besluit van de PvdA om te
regeren met conservatieve partijen, en
de partij naar links te duwen.

Deze nieuwe apolitieke insteek van
de AJC wist leden aan te trekken, maar
ze niet vast te houden. In 1959 was de
vereniging zo leeggelopen dat ze be-

46

sloot zich op te heffen. De AJC werd niet
meer dan een jeugdherinnering. Zo wa-
ren er duizenden deelnemers aanwezig
bij het vieren van 40 en 50 jaar Paasheu-
vel en geven oud-leden nog steeds het
Gele Blaadje uit.

De nieuwe nieuwe socialistische jeugd

De AJC werd geboren met de erfzonde
van de Zaaier en de Jeugdorganisatie.
Een constante angst dat de jeugd te on-
athankelijk zou worden zorgde ervoor
dat de SDAP de jeugd niet de politie-
ke opleiding wilde geven die zij nodig
had. Hierdoor gleed de vereniging af
naar een totaal apolitieke insteek na
de oorlog, wat het fundament was van
haar uiteindelijke opheffing. De SDAP
was vanwege haar slappe kijk op het
socialisme duidelijk geen stevig funda-
ment voor een socialistische jongeren-

Deze nieuwe apolitieke
insteek van de AJC wist
leden aan te trekken,
maar ze niet vast te
houden.

organisatie. Als ze de jongeren de vrije
loop lieten waren ze binnen de kortste
keren opstandig, omdat ze geen vrede
namen met de loze principes van de
volwassenen. Als ze de touwtjes te strak
in handen hield, kon de jeugd zich niet
politiek ontwikkelen en strandde de
jongerenvereniging in neutraal politiek
vaarwater. Door de enorme koppigheid
waarmee de SDAP een eigen jeugdor-
ganisatie opzette, werd de AJC uitein-
delijk, anders dan de eerdere, naar de
maat van de SDAP een succesvol pro-
ject. Hetleidde vele nieuwe leden op die
het kader zouden gaan vormen voor de
SDAP. Als het doel echter een politiek
gevormd kader is, kan het minder als
een voorbeeld dienen.

Een les die geleerd kan worden uit dit
verhaal is het verheffingsideaal. Het
verheffingsideaal dat de plaats van po-
litieke vorming innam had zeker goede
kanten. De lichamelijke, culturele en
zedelijke verheffing van de jeugd was
in de eerste plaats succesvol met leden
aantrekken en behouden. De AJC was
niet alleen een politieke identiteit, maar
ook een vorm van zingeving. Daarnaast
vormde het succesvol fysiek en mentaal
gezonde jonge socialisten. Weet men de
politieke ontwikkeling en het verhef-
fingsideaal te combineren, dan hebben
de socialisten niet alleen verstand van
zaken, maar ook de individuele kwali-
teiten van menselijke ontwikkeling die
zij vervolgens in kunnen zetten voor het
socialisme. Men bouwt ook een alter-
natief op de kapitalistische systemen.
Voor onderwijs en sport is men dan niet
langer athankelijk van een sportschool
en de avondschool, maar van zijn socia-
listische medemens.

De AJC heeft zeker haar sporen nage-
laten in de Nederlandse arbeidersbewe-
gingen. Of het nou gaat om de rol die ze
speelde in het organiseren van de jeugd
voor het socialisme, voorbereiden om
actief te worden binnen de SDAP of de
algemene vorming van de jeugd. Soci-
alistische jongerenorganisaties zullen
blijven bestaan zolang het kapitalisme
in stand is, en in de strijd tegen het ka-
pitalisme zullen ze terug kunnen kijken
naar de historie van de AJC om daarop
verder te bouwen.s



Het Verraad van ‘68
De rol van de PCF in de studentenrevolte

Silvian Paauwe

et is een verzengende zomer in Frankrijk.

De Trente Glorieuses, de glorieuze jaren die
sinds het einde van de Tweede Wereldoorlog
zijn ingegaan, hebhen onwijze modernisatie,
urbanisatie en economisch gewin met zich
meegebracht. Maar er zijn ook tegengeluiden
te horen.

Van de Fransozen onder de twintig
zijn er meer dan 500.000 werkloos en
krijgen miljoenen slechts het mini-
mumloon betaald. Door bezuinigingen
waren de faciliteiten die de universi-
teiten in Frankrijk te bieden hadden
pover. Er was te weinig ruimte voor de
vele studenten en de rigide en bureau-
cratische structuren die de staat en de
universiteiten bleven aanhouden pas-
ten niet bij de studenten, zelfbenoemde
vrijdenkers, veelal revolutionair com-
munisten en anarchisten. De druk van
de Vietnamoorlog, de hippiebeweging
die op gang komt en groeiende kritiek
op de Franse neoliberale politiek wer-
ken als katalysatoren voor het almaar
stijgende kwik.

Tegelijkertijd was het Franse prole-
tariaat ontevreden over de vele tekort-
komingen die zij ondervonden op hun
werkplekken. Stagnerende lonen en
slechte werkomgevingen tekenden nog
steeds het leven van velen, ondanks de
bijna constante groei van de economie
en van de fabrieken; geld dat verdiend
werd met internationale handelsver-
dragen die overal werden aangegaan,
zoals de Europese Gemeenschap voor
Kolen en Staal (EGKS) en de Europe-
se Economische Gemeenschap (EEG).
Verdragen die het makkelijker maakten
voor Frankrijk om mondiale handel te
bedrijven.

Van deze verdragen en economische
vooruitgang merkte de Franse werken-
de klasse niet veel omdat zij constant
door de bourgeoisie en de kleinburgerij
werd uitgebuit. De onrust bereikte een
kookpunt toen de Organisation de l'ar-
mée secréte (OAS), een extreemrecht-
se Franse paramilitaire organisatie die
actief was tijdens de Algerijnse Oorlog
tientallen Algerijnen buitenechtelijk
executeerden.

Studenten en arbeiders hadden de-
zelfde gemeenschappelijke vijand, het
staatskapitalisme en de reactionaire
autoriteiten, en zaten in dezelfde pre-
caire situatie vast. Het was dus eigenlijk
vrijwel onvermijdelijk dat zij samen ten
strijde zouden trekken. Zodoende ging
de gepoogde revolte van Mai 1968 van
start.

De beweging vindt haar oorsprong ei-
genlijk al in maart, met enkele provo-
cerende studentendemonstraties op de
campus van de Parijse Nanterre Univer-
sité. De politie komt al gauw aanzetten
en op 2 mei wordt de universiteit afge-
sloten.

De studentenprotesten verspreiden
zich spoedig naar andere universiteiten
in het centrum van Parijs, waar de poli-
tie weer niet terughoudend reageert en

Een revolutie bleef

uit door het tactisch
onderhandelen van De
Gaulle.

0f zit het toch anders?

met veel geweld en dreiging hun auto-
riteit toont, aangespoord door de over-
heid van president Charles de Gaulle.
Wanneer de confrontaties tussen de
overheid en studenten escaleren, wer-
pen studenten barricades op van stoe-
len, banken, stenen en alles waar ze
maar handen aan kunnen krijgen. Zo
vormt zich een heus fort dat belegerd
wordt door de politie. Ook op de nacht
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van tien mei wordt er gevochten met
de politie en er vallen aan beide kanten
meerdere gewonden.

Gevoed door publieke woede en met
steun en algemene mobilisatie van vak-
bonden breidt wat eerst begon als een
studentenprotest zich uit tot een lande-
lijke staking die heel Frankrijk plat legt.
Rond de tien miljoen arbeiders steken
hun handen in hun zakken, verlaten
hun werkplekken en gaan de straat
op. Deze tien miljoen arbeiders waren
goed voor meer dan twee derde van alle
werknemers van Frankrijk. Een staking
zoals deze is zeldzaam; de grootste sta-
king in de geschiedenis van Frankrijk.
Fabrieken, transport en publieke plek-
ken worden gedwongen gesloten en het
wordt duidelijk wie echt de macht in
handen heeft in Frankrijk, toch?

De gigantische beweging die zo snel
op kwam verliest in de laatste twee we-
ken van mei snel haar stoom; President
De Gaulle ontbindt zijn parlement, on-
derhandelt met de woordvoerders van
enkele vakbonden en komt tot het ver-
drag van Grenelle waarmee enkele stij-
gingen van het minimumloon worden
gewaarborgd. Een maand hierna, op 23
juni, wint hij op overtuigende wijze de
nieuwe Franse verkiezingen en de re-
volutionaire beweging valt helemaal uit
elkaar. Een revolutie bleef uit door het
tactisch onderhandelen van Charles de
Gaulle zijn sympathisanten .

Of zit het toch anders?

Alles was aanwezig voor een nieuwe
Franse revolutie. Miljoenen werkers
hadden de fabrieken onder controle
en onder studenten en jonge arbeiders
vormden milities die het overduide-
lijk maakten dat ze gereed waren om
te sterven voor de grote zaak. Barrica-
des werden opgeworpen en er werd in
plaats van enkel passief gemor actie on-
dernomen door de onderdrukten. Ook
de kleinburgerij was overtuigd geraakt
van de klassenstrijd die gevoerd moest
worden en rees op. Agenten, jong en
vaak uit arbeidersgezinnen afkomstig,
uitten hun onvrede over het richten van

47



Geschiedeni

S

S Mei 85, begin van een voortdurende strijd. Atelier Populaire via Wikimedia commons

F

el S A R A e

- DEBUT
DUNE LUTTE

PROLONGEE 2

_‘. v arknsy o ontr , 2 - -r“‘..,.:..-...__.,:,.,.l.\., et T
W003686 | _ 4




hun geweren op de studenten en arbei-
ders met wie zij toch ook sympathiseer-
den. Ook de politie werd niet goed be-
handeld door de overheid. Grote steden
zoals Parijs waren nagenoeg onder de
complete controle van de revolutionai-
ren; eten, drinken en benzine konden
worden afgesloten als dit nodig mocht
zijn. Gezien al deze omstandigheden,
was het wel mogelijk voor de Gaulle om
een revolutie te stoppen?

Een rood mes in een rood hart

Alles leek te kloppen en de vooravond
van een revolutie leek voorhanden.
Waarom gaf de Franse communistische
partij, de Parti Communiste Francais
(PCF), dan geen toestemming voor een
aanval? Waarom negeerde en ontkende
zij de studenten-milities in plaats van
hen samen met de arbeiders actief deel
te laten nemen aan nog grotere acties?

Het leek wel alsof de PCF doodsbang
was voor het geweld dat gegarandeerd
zou losbarsten als er een akkoord werd
gegeven voor een regelrechte overname
van de overheidsinstanties, zoals dat
bijvoorbeeld in Praag wel gebeurde in
1948. Hervorming en legaliteit nam in
de ideologie van de PCF veelal het voor-
touw en daar paste hetidee van de jonge
student-militanten en jonge arbeiders
niet bij. Ook een algehele staking van de
arbeiders was volgens de Confédération
Générale du Travail (CGT), de vakbond
van de arbeiders, geen goed idee; men
werd gemaand terug naar de fabriek te
gaan en de handen uit de zakken te ha-
len.

Het belang van de PCF bij een legale
gang van zaken kwam niet uit de lucht
vallen. Al meer dan twintig jaar voor de
zomer van 1968 was de communistische
partij bezig met een ‘democratisch en
parlementair’ pad naar de machtsover-
name. Met behulp van een minder re-
volutionaire en meer sociaal democra-
tisch-centristisch neigende campagne
lukte het in 1965 om Francois Mitter-
rand aan de macht te krijgen, toenma-
lig leider van de Parti Socialiste, de so-
cialistische partij. Door deze politieke
‘successen’ werd de PCF en een gedeelte
van haar aanhang nog meer overtuigd
van het idee dat een meer pacifistische
- of zwakzinnige en benepen - demo-
cratische manier van handelen goed
werkte, water bij de wijn. Met deze ver-
watering van origineel revolutionair ge-
dachtegoed werd er tegen de haren in
gestreken van veel van de stalinisten en
marxisten die zich in groepjes door de
partijrangen verspreidden. Er ontston-
den tegenstrijdige sentimenten binnen

de PCF en zij ging hier hard op in.

Niet alleen de termen trotskist en mao-
ist maar ook de term anarchist werd
door de PCF gebruikt om tegengeluiden
in de kiem te smoren. Men deed alsof
het probleem niet bij de partij lag, maar
bij de revolutionairen die smeekten om
hardere (politieke) actie. Een aantal po-
lemische wisselingen ontstonden die
toch best vermakelijk zijn, zo schreef
Claude Prevost in 1967 in het Commu-
nistische tijdschrift La Nouvelle Criti-
que dat Maoisten vaak slechts kinderen
waren van ‘rijke bourgeois ouders’ die
een ontsnapping zochten uit hun ‘hy-
pergecultiveerde wereld' door te leven
in ‘onwijze simplificaties’ en de Chine-
zen dan maar zagen als de ‘gekozenen’
vanwege hun armoede. Deze sneren
waren zoals gezegd niet constructief
maar wel heel tekenend voor de scheve
verhoudingen die zich al jaren aan het
vormen waren binnen de PCF.

De PCF was dus al decennialang bezig
met het opzetten van een partijlijn die
al lang niet meer revolutionair was. Dit
leidde tot stevige kritieken van binnen
en buiten de partij die werden afgewim-
peld en gekleineerd onder het mom
van ordebewaring. Met deze insteek
was de PCF dus nooit van plan om ie-
dereen te mobiliseren en tezamen ten
strijde te trekken. Het plan was er altijd
al geweest om te heulen met de onder-
drukkers, de schoften, de kapitalisten.
Met enkele zwakzinnige verdragen die
zogenaamd op zouden komen voor de
arbeider maar die eigenlijk niet zoveel
veranderden aan de algehele precaire
situatie waarin de arbeider zich bevond
sloot onder andere de PCF een com-
promis met de overheid van de Gaulle
waarmee de PCF zich totaal ontbond
van haar toenmalige achterban. In volle
wetenschap van haar doen stak de Fran-
se Communistische Partij een mes in de
rode harten van velen en draaide dat
mes twee keer rond, alvorens de deur
die op een kier stond, waar een licht
zo hoopvol doch eenzaam doorheen
scheen, te sluiten.

Studentenprotesten in Nederland

Hoewel zij net was bekomen van de
Provo-beweging die zich een jaar daar-
voor, in 1967 ontbond na haar doel be-
reikt te hebben, borrelde er nog steeds
iets in Nederland. In het najaar van
1968 werd het eerst onrustig in Nij-
megen. Door groei van de economie
en met oog op vooruitgang werden
er meer studiebeurzen dan voorheen
uitgegeven. Hierdoor konden er veel
meer verschillende klassen door elkaar

Geschiedenis

studeren en liepen er niet alleen maar
katholieken rond op de Katholieke Uni-
versiteit Nijmegen, maar opeens ook
een hoop marxisten en anarchisten.
Hiermee ontstond er ook een ander
geluid op de campus. De herstructure-
ring van het academische systeem die
de Nederlandse overheid wilde door-
voeren schoot vooral bij hen die van
een proletarische achtergrond kwamen
in het verkeerde keelgat, net zoals in
Frankrijk. De Nijmeegse studenten wil-
den niet dat de universiteit zou worden
gevormd tot ‘een instrument dat de ka-
pitalistische maatschappij diende in
plaats van het volk. en daarom werd de
aula voor een dag bezet. Een unicum,
het eerste universiteitsgebouw dat ooit
bezet werd in Nederland. De bezetting
duurde niet erg lang en verliep vreed-
zaam maar zette wel de toon voor wat
komen zou.

Geschiedenis herhaalt zich nooit, maar rijmt
altijd een keer

Het jaar 1969 verliep in Nederland vele
malen turbulenter dan 1968. Over heel
Nederland heen ontstond grootschalig
verzet op meerdere universiteiten. In
Tilburg werd de Katholieke Hogeschool
Tilburg (KHT) door studenten omge-
doopt tot de Karl Marx universiteit,
waarna verschillende gebouwen wer-
den bezet door honderden studenten.
Het Maagdenhuis in Amsterdam werd
datzelfde jaar ook bezet door zo'n zeven-
honderd studenten. Dagenlang werd
het gebouw, dat een belangrijke schakel
was in de circuits van de Universiteit
van Amsterdam, bezet. Enkel hard-
handig optreden van de politie kon de
bezetting opbreken. In Nijmegen werd
het na een periode van enkele maanden
waarin het relatief rustig was weer on-
rustig. Studenten kaapten congressen
op de universiteit over ontwikkelingssa-
menwerking om daar antikapitalistisch
gedachtegoed te verkondigen en de rec-
tor van de universiteit stapte zelfs op na
een uit de hand gelopen bezetting.

Hoewel een nederlandse revolutie
hier uitbleef, net als de fransse, wordt
er wel weer duidelijk dat er veel kan
worden bewerkstelligd als onderdrukte
groepen samenkomen. Op het moment
datieder op één lijn zit zal er gesproken
worden van revolutie, daar ben ik van
overtuigd.e
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Is de
geschiedenisles
propaganda?

Floris Boudens

‘Er waren overeenkomsten tussen fascisme, nationaalsocialisme en
communisme. Alle drie ideologieén waren antidemocratisch en to-
talitair. Ze wilden dat de overheid volledig heerste over de samenleving.
Onderwijs, media, economie: alles stond in de totalitaire staten in dienst
van de ideologie, waarvan de opvattingen systematisch aan de bevolking
werden opgedrongen.’

Zo maakt Geschiedenis Werkplaats, een handboek geschie-
denis voor het voortgezet onderwijs, de balans op van de ‘to-
talitaire ideologieén’ van de vorige eeuw.

Geconcludeerd kan worden dat dit geschiedenisboek een rol
speelt in het legitimeren van de liberale orde, de alternatie-
ven zouden immers onvermijdelijk leiden tot onderdrukking
en terreur. In het algemeen kan gesteld worden dat school-
boeken geen neutrale weergave van feiten bevatten, maar
een specifieke, ideologische structuur weerspiegelen. In dit
artikel wordt geanalyseerd hoe het geschiedeniscurriculum
de belangen van de gevestigde machten dient door bestaande
machtsstructuren te legitimeren en reproduceren.

Probleemschets

Een eerste probleem is dat we geschiedenis onjuistelijk pre-
senteren als een exacte wetenschap. In werkelijkheid is er
niet één waarheid die we kunnen vaststellen, maar bestaan
er uiteenlopende interpretaties van het verleden. Een voor-
beeld: een marxistisch historicus zou de Franse Revolutie
anders duiden dan een conservatief of liberaal; de marxist
ziet een burgerlijke revolutie, die als opmaat kan dienen voor
een socialistische revolutie; de conservatief hekelt het verval
van traditie en orde; en de liberaal richt zich op de totstand-
koming van liberale instituties, zoals het parlement en de
grondwet.

Naar de aard van het vak zouden leerlingen geconfronteerd
moeten worden met verschillende theorieén van de geschie-
denis. Wanneer ik dit voorstel zien docenten vooral beren op
de weg. Ze willen leerlingen zo goed mogelijk voorbereiden
op het centraal eindexamen, ‘dus ga ik het niet nodeloos inge-
wikkeld maken’. Zie hier de macht van het curriculum. Goed
geschiedonderwijs vereist echter dat leerlingen leren door
verschillende ‘brillen’ naar het verleden te kijken. Hoewel dit

50

een complexe vaardigheid is, is er voldoende ruimte voor oe-
fening.

In plaats daarvan wordt er nu één verhaal over het verle-
den verteld. Op toetsen vragen we leerlingen dit verhaal op
te lepelen. Uiteraard is het geselecteerde verhaal gekleurd;
geschiedenis wordt geschreven door de overwinnaars. De na-
druk in het Nederlandse curriculum ligt sterk op de vermeen-
de superioriteit van de West-Europese, liberale democratie
en het bevorderen van een Europese identiteit. Het geschie-
denisonderwijs lijkt op deze manier vooral een eerbetoon
te brengen aan het liberale project. De vraag uit de titel kan
daarom positief beantwoord worden.

Wereldgeschiedenis

De laatste jaren is er kritiek ontstaan op het ‘eurocentrisme’
in het curriculum. Uit verschillende hoeken wordt geproble-
matiseerd dat de focus te veel op de West-Europese geschie-
denis ligt, dat de westerse beschaving als superieur wordt
gezien en dat het liberale vooruitgangsgeloof de kern van het
narratief vormt.

Verschillende belanghebbende zoals ouders, onderzoe-
kers en docenten proberen met vereende krachten door het
eurocentrisme heen te breken. Zo zijn er initiatieven ont-
staan zoals ‘10x meer geschiedenis’ van The Black Archives
in Amsterdam. Zij proberen onder andere te laten zien dat
de namen van de tien tijdvakken, het referentiekader voor
het curriculum, een westerse focus hebben. Zo wordt de
oudheid omschreven als ‘De tijd van Grieken en Romeinen),
vanzelfsprekend met aandacht voor de Atheense democratie
als voorloper op het huidige staatsbestel. Heel terecht wordt
door The Black Archives de alternatieve benaming ‘De tijd
van eerste beschavingen’ gesuggereerd, omdat er op alle con-
tinenten complexe beschavingen waren in de oudheid.

Kritiek op het eurocentrisme is een positieve ontwikkeling,
omdat dit liberale propaganda ondermijnt. Maar het is op
zichzelf niet voldoende om ook ruimte voor verschillende
perspectieven te creéren. Laten we de eerste beschavingen
er weer als voorbeeld bij pakken om dit te illustreren. De fo-
cus op Grieken en Romeinen als bakermat van de westerse
beschaving is inderdaad erg beperkt.

Het maakt echter uit op welke manier de beperkingen in
het curriculum adresseren. Voegen we simpelweg de Ma-
ya-beschaving aan de schoolboeken toe, maar veranderen
we fundamenteel niets aan de manier waarop we geschiede-
nis geven? Dan blijven we het vak platslaan. Het wordt pas
interessant als we in staat worden gesteld een veelheid aan
perspectieven te onderwijzen, waaronder ook een histo-
risch-materialistische lens.

Hoe wapenen wij ons tegen propaganda?

Het is vrijwel onvermijdelijk dat leerlingen voorlopig libe-
rale propaganda als waarheid ingelepeld zullen krijgen. De
heersende ideeén zijn immers de ideeén van de heersende
klasse. Het schoolsysteem steekt momenteel zo in elkaar dat
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de overheid bepaalt wat er geleerd moet worden. Dat wordt
vastgelegd in de examentermen. In theorie is er ruimte om
ook thema’s en perspectieven te behandelen die niet zijn
voorgeschreven, maar in de praktijk blijkt dat lastig.
Commerci€le uitgeverijen, die op winstmaximalisatie uit
zijn, maken schoolboeken op basis van de eindtermen. Van
leerlingen wordt momenteel gevraagd om de teksten die in
die schoolboeken staan zo goed mogelijk te kunnen reprodu-
ceren. Aangezien het onderwijsstelsel opereert in een con-
text van high-stakes toetsen is het niet meer dan normaal dat
zij dat ook proberen. Docenten willen leerlingen zo goed mo-
gelijk voorbereiden op deze toetsen, en het centraal examen.

Wij staan daarom als communisten voor een aantal enorme
uitdagingen. We zullen zelf aan de bak moeten om verande-
ringen teweeg te brengen, anderen gaan het niet doen. Hoe
we dat kunnen aanpakken, laat zich samenvatten in de dries-
lag: organisatie, educatie en agitatie. Zoals uitgelegd is het
van belang dat wij zo veel mogelijk mensen de bullshit die ze
op school hebben geleerd weer afleren. Het allerbelangrijk-
ste is daarom om scholing zelf te organiseren. Publicaties als
deze, leesgroepen en lezingen dragen bij aan het verkondi-
gen van een historisch-materialistische visie op het verleden.
Het is cruciaal dat deze een breed publiek bereiken, om te
kunnen functioneren als effectief antwoord op de indoctri-
natie die plaatsvindt op school. Dit is van wereldhistorisch
belang. Zolang men niet weet dat de geschiedenis van iedere
maatschappij tot nu toe de geschiedenis van de klassenstrijd
is, is de arbeidersklasse zich niet bewust van haar missie: het
vernietigen van het kapitalisme.

We zullen er ook voor moeten zorgen dat minder mensen
op school bullshit aangeleerd krijgen die we later moeten af-
leren. We kunnen daartoe interveniéren in discussies over
het geschiedeniscurriculum, dat momenteel herzien wordt.
Naar mijn verwachting zal er meer aandacht komen voor
wereldgeschiedenis. Hoewel dit geen panacee zal bieden ont-
staan er op zulk moment wel kansen voor agitatie. Het komt
opmerkelijk genoeg regelmatig voor dat het streven naar ‘in-
clusieve’ kennis gepaard gaat met het diskwalificeren van het
marxisme. Exemplarisch is dat Anton de Kom een plek heeft
veroverd in de Nederlandse canon, maar zijn communisti-
sche overtuigingen worden verzwegen of stellig ontkend.
Voor eenieder die kan lezen is echter duidelijk dat De Kom
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een marxistische analyse maakt in Wij Slaven van Surina-
me. Dit biedt een ingang om het communisme van de Kom
glashelder uit te leggen, en tegelijkertijd het ideologisch sys-
teem uit te dagen dat het marxisme probeert te verdoezelen.

Het is aan ons de taak om te pogen onze revolutionaire op-
vatting van de geschiedenis in het onderwijs te krijgen. Com-
munistische onderwijzers en onderzoekers zouden daartoe
kunnen samenwerken om hoogwaardig, historisch-materia-
listisch lesmateriaal te ontwikkelen. Oude schoolboeken van
de hand van Jan Romein kunnen daarvoor als basis dienen.
De ervaring leert dat docenten kant-en-klaar lesmateriaal nog
weleens willen overnemen. De samenwerking kan nog ambi-
tieuzer zijn. Thema’s als democratisering van het onderwijs,
vernieuwende vormen van toetsen en het ontwikkelen van
een marxistische pedagogiek zijn het onderzoeken waard. Op
den duur zou zelfs de wenselijkheid van een communistische
school kunnen worden verkend.s

Floris Boudens is docent geschiedenis op het Trinitas Gymnasium te
Almere.

Stagevergoeding
IS geen gunst,
maar een recht

Luuk Noverraz

‘Een stagiair heeft geen recht op het wettelijk minimumloon’, aldus
de website van de Rijksoverheid. Waarom? Omdat hij een stage het
leren centraal zou staan en een stagiair geen gewone werknemer mag
vervangen. Daarom is het niet verplicht om een stagiair te betalen voor
hun werk.

Toch is voor veel studenten de werkelijkheid dat ze volledig
meedraaien op de werkvloer. Ze werken mee in de produc-
tie, in de administratie, in het onderwijs of de zorg. Vaak met
verantwoordelijkheden die weinig verschillen van die van be-
taalde collega’s, alleen dan zonder loon. Omdat het wettelijk
niet verplicht is om een stagiair te vergoeden, mag de werk-
gever zelf bepalen om een bedrag als het ware te ‘schenken’
aan de stagiair. In de praktijk zijn stagiairs dus volledig over-
geleverd aan de willekeur van het bedrijf.

En dat gebeurt niet zelden in sectoren die kampen met
personeelstekorten. In de zorg worden stagiairs structureel
ingezet om werkroosters rond te krijgen. In het onderwijs
staan ze soms zelfstandig voor de klas. In de communicatie
en marketing draaien ze zelfs volledige campagnes. Allemaal
met weinig tot geen financi€le vergoeding.

Uit cijfers van het ministerie van Onderwijs, verzameld on-
der leiding van voormalig minister van Onderwijs, Cultuur en
Wetenschap Robbert Dijkgraaf, blijkt dat een groot gedeelte
van de studenten geen enkele vergoeding ontvangt. Dit geldt
voor 35% van de studenten in het wo, 25% in het hbo en maar
liefst 59% van de mbo-studenten. In sommige sectoren, zo-
als het onderwijs, ligt dat percentage nog hoger: 77% van de
hbo-studenten krijgt daar niets. Dat betekent vijf dagen per
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week werk verrichten, voor niets.

Voor veel studenten is dat nauwelijks te combineren met
een bijbaan. Dat terwijl die bijbaan vaak geen keuze is maar
noodzaak. De huur en boodschappen worden immers niet
betaald met ‘leerervaring’ en wie geen financiéle steun van
thuis kan krijgen moet werken om rond te komen. Dat gaat
ten koste van hun studie, met als gevolg studievertraging, uit-
val of een chronisch gebrek aan rust. Kinderen met praktisch
opgeleide ouders vallen mede daardoor aantoonbaar vaker
uit in het hoger onderwijs. Volgens het CBS ligt de uitval on-
der hbo-studenten van praktisch opgeleide ouders namelijk
tot 33% hoger dan bij studenten van hoogopgeleide ouders.

Tegenstanders van stagevergoeding zeggen weleens dat een
stage draait om leren, niet om werken. Maar die tegenstel-
ling is kunstmatig. Leren en werken sluiten elkaar niet uit. Je
leert vaak juist door arbeid. Zoals het Communistisch Mani-
fest stelt is verbinding van de opvoeding met materiéle pro-
ductie essentieel omdat leren juist plaatsvindt in en door het
echte werk.

Die arbeid moet echter ook beloond worden. Het feit dat
iets een leerervaring is, betekent niet dat het economisch
waardeloos is. Als een student zelfstandig dossiers bijwerkt,
lessen voorbereidt of cliénten begeleidt, dan levert de stagi-
air met hun werk waarde op voor het bedrijf of voor de instel-
ling. Geen vergoeding geven is dan ook geen educatief princi-
pe, maar simpelweg nog sterkere uitbuiting dan loonarbeid.

Vakbond FNV Young & United waarschuwt al jaren voor de
structurele uitbuiting van studenten tijdens stages. Zij zien
hoe jongeren zonder rechtspositie of inkomen wekenlang ar-
beid verrichten. De bond eist daarom een wettelijk recht op
stagevergoeding, niet als gunst, maar als recht.

De Landelijke Studentenvakbond (LSVDb) deelt die analyse.
In hun visie op stages stellen ze dat tegenover het werk dat
stagiairs verrichten een passende vergoeding moet staan.
Niet als extraatje, maar als onderdeel van eerlijke arbeids-
voorwaarden. Ze beschrijven gevallen waarin studenten
meer dan veertig uur per week draaien, de taken uitvoeren
van reguliere medewerkers en geen tijd hebben om hun sta-
geopdracht af te ronden, maar geen cent zien voor hun werk.

Ook onderstrepen zij de sociale gevolgen van het ontbreken
van een leefbare stagevergoeding. Studenten zonder financi-
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ele steun raken in de schulden of moeten hun opleiding tij-
delijk stopzetten. Het toont maar aan dat wie geen geld heeft,
gewoon wordt buitengesloten van onderwijs.

De LSVD stelt dat de overheid een actieve rol moet spelen:
door een minimumvergoeding wettelijk vast te leggen, ei-
sen te stellen aan stageovereenkomsten, en meldpunten te
openen voor misbruik. Maar zolang de staat zelf handelt in
dienst van het kapitaal, kunnen studenten daar weinig be-
scherming van verwachten. Werkelijke verandering komt
niet van bovenaf, maar door collectieve strijd.

Een veelgehoord tegenargument is dat verplichte vergoe-
dingen kleinere organisaties zouden ontmoedigen om stagi-
airs aan te nemen. Het zou dan echter niet de student moeten
zijn die moet opdraaien voor die kosten. Als een organisatie
echt geen vergoeding kan bieden, moet de vraag gesteld wor-
den of zij iiberhaupt geschikt is als leerplek.

Dat het anders kan, blijkt uit voorbeelden in andere Europe-
se landen. In Duitsland hebben stagiairs wel recht op het wet-
telijk minimumloon, zolang het gaat om vrijwillige stages van
meer dan drie maanden. In Frankrijk bestaat bovendien een
vast wettelijk minimum, waardoor studenten altijd een ba-
sisvergoeding ontvangen van zo'n € 600 per maand. Ondanks
dat dit nog steeds geen leefbare voorwaarden zijn, zijn zulke
regels in Nederland nog ver te zoeken.

Ook al zouden deze regels er zijn, blijft stage onderdeel van
de opleiding voor een economisch systeem dat mensen redu-
ceert tot geoliede onderdelen zonder toekomstperspectief. In
feite begint dat al voordat je afgestudeerd bent. De logica is
duidelijk: je moet leren functioneren binnen een economie
die draait op flexibiliteit, gehoorzaamheid en uitwisselbaar-
heid.

Dit is geen incident, maar een gevolg van een bredere ne-
oliberale logica. Onderwijs wordt steeds meer behandeld als
voorbereiding op een flexibele, onzekere arbeidsmarkt. Jon-
geren leren niet alleen een vak, ze leren ook gehoorzamen
en meebewegen in de dominante werkcultuur van het kapi-
talisme. Ook radicalere elementen binnen de vakbeweging
hebben dit door. Zoals FNV Young & United stelt: ‘52% van de
stagiaires geeft aan als (goedkope) werknemer te worden in-
gezet. Ze wijzen erop dat jongeren zo worden klaargestoomd
om later 66k genoegen te nemen met onzekere contracten,
lage lonen en werkdruk zonder zeggenschap. De stage is dus
geen uitzondering, maar een voorproefje van het kapitalisme
zelf.

Loon naar werken is geen gunst, het is een recht. Maar rech-
ten worden niet gegeven, ze worden afgedwongen. Daarom
moeten studenten zich organiseren. Niet alleen om op hun
eigen stageplek iets te verbeteren, maar om het hele systeem
te veranderen. Lid worden van een organisatie zoals ROOD of
de Revolutionair Socialistische Partij is niet zomaar een sym-
bolisch gebaar, het is een cruciale stap richting collectieve
kracht. En binnen vakbonden moeten radicale stemmen luid
en zichtbaar zijn, want zolang die ontbreken, blijven compro-
missen de norm. Alleen door ons te organiseren kunnen we
een einde maken aan stage-uitbuiting en vechten voor een
echt rechtvaardige samenleving..

Luuk Noverraz is student Filosofie aan de Universiteit van Amsterdam.



De (on)noodzaak
van het MB0

Kayleigh Hofstede

Toen ik zestien was ging ik, met mijn verse vmbo diploma
op zak, naar het mbo. Ik zag het puur en alleen als een mo-
gelijkheid om door te groeien; om verder te komen in het
onderwijssysteem en zo mijn ambities waar te maken. Mbo
was voor mij nooit een punt van bestemming maar eerder
een weg ergens naartoe, een mogelijkheid tot doorstroom
naar de universiteit. Ondanks dat ik erg duidelijk was over
wat ik wilde, werd hier door mijn omgeving anders naar ge-
keken. Er werden opmerkingen gemaakt als: ‘maak eerst nou
maar het mbo af’ en je kan hierna ook gewoon gaan werken’.
Het zwaard snijdt aan beide kanten. De ene kant wil je over-
tuigen van het feit dat je door moet stromen omdat het mbo
geen waarde heeft op zichzelf, terwijl de andere kant van het
zwaard je wil demotiveren om ambitieus te denken en om
dingen te proberen die zogenaamd te moeilijk voor je zijn.

Als maatschappij moeten we af van het idee dat slimme
mensen naar het hbo of het wo gaan en domme mensen naar
het mbo. Het is onzinnig om te stellen dat mensen met een
hoog intellect perse geschikter zijn voor theoretisch werk en
nog onzinniger om te stellen dat mensen met een minder
hoog intellect zouden excelleren in praktisch onderwijs. Dit
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hoeft niet waar te zijn. Meer dan enkel intellect bepaalt bij
welk type onderwijs iemand het meeste baat heeft.

Het is zaak deze tweedeling op te schorten. Dat zou een goe-
de eerste stap zijn. Eenmaal weg met deze tweedeling kan er
daadwerkelijk gekeken worden naar iemands vaardigheden.
De mate waarin iemand praktisch dan wel theoretisch in een
onderwerp excelleert verschilt; vaak geldt dit niet voor alle
vakken binnen een curriculum. Daadwerkelijk onderwijs op
maat dient voor elke individuele leerling praktijk en theorie
parallel aan te bieden. Op die manier creéert onderwijs een
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omgeving waar iedereen doet waar hen goed in is en bovenal
wat hen zelf wil. Vissen, jagen en de kritiek beoefenen zon-
der visser, jager of criticus te zijn.

Educatie heeft het doel een student op te leiden zodat hen
een nuttige functie kan uitvoeren binnen het hegemoniale
economische systeem. Binnen het huidige systeem houdt dit
in dat mensen worden opgeleid om te kunnen functioneren
en bijdragen aan het kapitalistische systeem. Ondanks dat
universiteiten gezien worden als kritisch, als bolwerken van
gedachtegoed dat haaks op het systeem staat, is deze plek
genoodzaakt te voldoen aan kapitalistische waarden. Een
bezetting hier en een open brief met een felle toon is prima
maar uiteindelijk moet de universiteit zichzelf in stand kun-
nen houden binnen het systeem dus de kritiek moet binnen
bepaalde perken blijven. De studenten die zij voortbrengen
zijn geconditioneerd kritisch.

Genoeg over de universiteit. Er zijn bijna een half miljoen
mbo’ers in Nederland, ondanks dit grote aantal is deze vorm
van onderwijs nog altijd verwaarloosd. Een verwaarlozing
die zich manifesteert in chronische onder validatie door
vrienden en familie die vragen aan mboers wanneer ze wil-
len doorstromen naar het hbo of in studentenverenigingen
die alleen hbo en wo'ers toelaten.

De tweedeling in theorie en praktijk, en onderwijsniveaus
in brede zin, hebben een doel voor de kapitalist namelijk:
dat er een groep arbeiders is die zich niet bewust is van haar
eigen waarde. Een groep arbeiders die daardoor met groot
gemak uitgebuit kan worden. Arbeid die als minderwaardig
wordt gezien kost minder, onafhankelijk van de waarde die
deze arbeid creéert. De kapitalist betaalt de mbo'er, en de
arbeider die hen worden zal, lage lonen waar niet tegen ge-
vochten wordt. Het stigma op mbo als onderwijsvorm schept
een diepgewortelde onzekerheid over het eigen kunnen. On-
derwijs dat kritisch denken ontmoedigt levert arbeiders die
niet kritisch zijn en daarom zelden zullen staken. Voor de ka-
pitalist is het produceren van een groep arbeiders met deze
eigenschappen een noodzaak.

De Kkleinering van mbo'ers is goed te merken wanneer je
mbo-er af bent omdat het zich vooral in kringen buiten het
mbo bevindt. Taal is belangrijk en de keuze van Den Haag om
te besluiten mbo'ers ‘studenten’ in plaats van ‘scholieren’ te
noemen is correct. Mensen binnen het mbo, of net daarbui-
ten, hebben me verteld dat zij dit fijn vinden. Dat is fijn, ech-
ter verandert het materieel niets. Mbo'ers worden nog steeds
onderbetaald en er heerst nog steeds een stigma op deze on-
derwijsvorm. Gezien het bestaan van mbo’ers een noodzaak
is onder het kapitalisme, zal het een revolutie vergen om de
beoogde materiéle verandering bewerk te stelligen..

Kayleigh Hofstede is oud MBO student en doet nu haar master Islam
studies aan de Radboud Universiteit.
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Hoe brengen we
socialisme over in
onze tijd?

Timmethy Gondorf

ocialisme blijft relevant in een tijd waarin de tegenstellingen binnen

het kapitalisme zich verdiepen en waarin de arbeidersklasse zich in
de dagelijkse strijd ertegen bevindt. De manier waarop politieke ideeén
zich verspreiden is echter grote veranderingen ondergaan naarmate de
technologie vorderde.

Mensen waren vroeger meer afhankelijk van de krant en
de radio, die vervolgens overgingen naar televisie. Mensen
lazen opgewonden de kranten, gingen naar partijbijeenkom-
sten en hielden discussies in hun lokale gebieden. Hoewel
deze methoden in het verleden wel werkten om de principes
van het socialisme te communiceren, zien we ook dat deze
communicatiemiddelen vaak een beperkt bereik hebben. De
traditionele media werkt op een eenzijdige manier waarbij
de traditionele media vanuit een gecentraliseerde bron naar
een breed publiek wordt verspreid. Dit zorgde ervoor dat er
niet veel interactie mogelijk was met het publiek. Met de op-
komst van de nieuwe media zoals sociale media, podcasts,
streamingdiensten en andere digitale communicatiemidde-
len kunnen we zien dat het communicatieveld zeer is veran-
derd. De informatiestroom is meer gedecentraliseerd, wat
betekent dat mensen minder afhankelijk waren van vaste tij-
den en locaties om socialistische idealen te verspreiden. De
informatie wordt zo steeds korter en bondiger maar ook toe-
gankelijker voor een wijder publiek. Daarnaast zien we dat
waar vroeger vaak face-to-face werd afgesproken, we nu zien
dat onze interacties steeds vaker via schermen plaatsvinden.

In de loop der jaren is het bewustzijn van de tegenstrij-
digheden binnen het kapitalisme en de sociale kwesties die
daaruit voortvloeien, zoals systemische ongelijkheid, wel-
vaartsongelijkheid en discriminatie, toegenomen. De nieuwe
media hebben een grote invloed gehad op het vergroten van
het communicatieveld en de vraag blijft dus bij de hand: Hoe
houden we het socialisme relevant in het huidige communi-
catieveld en welke strategieén kunnen worden toegepast om
het Socialistische ideeén over te brengen op de arbeiders-
klasse?

Hoe kunnen wij sociale media gebruiken?

In sociale media gebruik, vinden we een krachtig hulpmid-
del dat kan worden gebruikt om socialistische idealen te ver-
spreiden en om mensen te onderwijzen over socialisme. De
nieuwe sociale media platforms zoals TikTok, YouTube en an-
dere vormen van podcast en streaming media, vergroten en
versnellen de mogelijkheden van interactie tussen de bron
en het publiek.

Sociale media kunnen effectief zijn in het verspreiden van
ideologie doordat de algoritmes waarop de sociale media is
gebouwd een voorkeur hebben voor de lengte van gebruikte
maximaliseren. Het algoritme zou dus ook content aanbeve-
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len waar de gebruiker waarschijnlijk een sterke mening over
heeft. Dit kan onder andere leiden tot het vormen van ‘echo-
kamers’, omgevingen waar mensen alleen meningen of in-
formatie tegenkomen die hun eigen bestaande overtuigingen
versterken. Deze algoritmes versterken vaak ook de mate van
interacties op content die al een hoge hoeveelheid interacties
heeft waardoor interessante, controversiéle en/of polarise-
rende onderwerpen vaak een grotere hoeveelheid aandacht
krijgen op deze sociale media.

Om gemeenschappen te vinden is het belangrijk om te be-
palen wie de doelgroep is waarvoor je content maakt en op
welke sociale media platforms deze doelgroep het meest ac-
tief is. Ook is er een duidelijke strategie nodig om te kunnen
interacteren met je gekozen doelgroep, zo is het bijvoorbeeld
nodig om een duidelijke boodschap te hebben die aanslaat op
het publiek dat je probeert aan te trekken. Educatieve content
kan ook inspelen op bestaande sociale media trends waarbij
mainstream content wordt gebruikt op een subversieve ma-
nier om mensen dichter naar socialistische ideologie toe te
trekken. Deze onderwijzende rol die kan worden aangeno-
men op sociale media komt voort uit de mogelijkheid om
via interactie het publiek te betrekken. Zij kunnen berichten
plaatsen, vragen stellen en zo discussies voeren met zowel
andere mensen in het publiek, als direct met de bronnen.
Vaak zien wij wel dat kortere laagdrempelige vormen van
content een grotere betrokkenheid opleveren terwijl com-
plexe socialistische theorieén vaak zijn nuance vinden in
langere vorm. De drempel tussen de twee wordt vaak over-
brugd door vertrouwen op te bouwen met het publiek voor
hun betrokkenheid bij content van de langere vorm. Maar
niet alleen vertrouwen is nodig, het is ook nodig om mensen
bewust te maken van het bestaan van de content. Zo kunnen
korte video's op bijvoorbeeld TikTok of Instagram Reels ge-
bruikt worden om mensen naar de volledige video te sturen
op andere sociale media platforms zoals YouTube en andere
streaming platforms.

In Nederland beginnen linkse media steeds meer in de
mainstream te verschijnen en populaire sociale media tactie-
ken over te nemen om kijkers te betrekken. Een voorbeeld
hiervan is de Nederlandse linkse zender 'Left Laser' die een
kritische en vaak polemische interviewstijl heeft gebruikt
die bekend is in de Nederlandse samenleving en vaak wordt
gebruikt door de rechtse nieuwszender 'Pownews'. Deze stijl
van inhoud zorgt voor boeiende en kritische inhoud rond po-
litieke onderwerpen die ook druk uitoefenen op politieke fi-
guren die worden geinterviewd.

Via sociale media kan er vaak ook direct contact worden ge-
zocht tussen mensen. Door middel van persoonlijke berich-
ten en mogelijkheid om te reageren op posts en reactie op
posts raken mensen met elkaar in contact en kan dit worden
gebruikt om direct ideeén te verspreiden met elkaar. Dit kan
ook gebruikt worden om socialistische groepen te vormen
die samen discussies voeren en informatie delen. Een stra-
tegie binnen het vormen van de gemeenschappen voor het
socialistische doel is om online gemeenschappen te vormen
met als doel mensen naar bestaande organisaties te sturen
waarbij zij lokaal betrokken raken in het activisme.

Hoe kunnen oude en nieuwe media elkaar aanvullen?

De opkomst van de nieuwe media heeft de oude media niet
irrelevant gemaakt maar is juist een toevoeging en een ver-
groting van het totale communicatieveld. Zo is er de moge-



lijkheid om bespreekpunten van zowel oude als nieuwe me-
dia te kunnen nuanceren en uitzetten zoals gebeurtenissen
die op het nieuws komen. Door de snelle informatiestroom
van sociale media wordt misinformatie ook snel verspreid,
waardoor de traditionele media een rol kan aannemen waar-
bij het misvattingen opklaart. Deze interactie kan ook omge-
keerd plaatsvinden waarbij de sociale media bronnen juist de
verklarende rol tot zich nemen.

Traditionele en nieuwe media kunnen ook samen gebruikt
en geintegreerd worden waarbij de informatiestroom dichter
bij de actualiteit komt. Dit kan ervoor zorgen dat het publiek
als een van de eerste bewust wordt van bepaalde gebeurte-
nissen die er gebeuren op de wereld en kan zo als eerste actie
ondernemen. Sociale media kunnen een rol spelen bij het
verbeteren van de betrokkenheid bij deze actualiteiten door
bijvoorbeeld campagnes waarbij er ook gemobiliseerd kan
worden door binnen online omgevingen te promoten.

Online campagnes die gestart worden kunnen ook legitimi-
teit vinden door middel van goedkeuring in traditionele me-
dia , die toch vaak een autoritaire rol hebben in de ogen van
het wijder publiek. Dat kan ervoor zorgen dat een campag-
ne waarvoor gemobiliseerd wordt ineens de betrokkenheid
vindt van een veel grotere groep mensen wat de campagne
natuurlijk enorm helpt. Campagnes op traditionele media
vinden ook een grote toename van betrokkenheid bij het
gebruik van sociale media. Zo is er nu een mogelijkheid om
discussies te voeren over de campagnes en gebeurtenissen
op traditionele media en dan kunnen deze berichten worden
versterkt en gedeeld via sociale mediaplatformen.

In het bestaan van traditionele media en de nieuwe media
zien wij terug dat elk middel om socialisme te verkondigen
gebruikt kan worden om een zo groot aantal mensen te be-
reiken. Elke middel van communicatie die gebruikt kan wor-
den is er één die gebruikt kan worden voor de socialistische
doeleinden.

Hoe interacteert media met de echte wereld en hoe kunnen we dat
gebruiken?

De media en de echte wereld zijn nauw met elkaar verbon-
den en we zien dus ook steeds meer dat sociale media gro-
tere invloed heeft op ons wereldbeeld. Wat we zien en lezen
op sociale media schept ook onze verwachting en hoe we de
realiteit waarnemen. Een lange tijd was dit door middel van
de traditionele media. Die beinvloedden hoe wij de wereld
waarnamen en hoe wij daardoor ook de media waarnamen.
Vaak was dit een eenzijdig proces maar door de opkomst van
sociale media beinvloeden wij nu de media en beinvloeden
de media ons, met een grotere interactie tussen de twee.

Tegelijkertijd brengt deze nauwe verwevenheid ook nieuwe
risico's met zich mee, zoals het verlies van controle over on-
line gedeelde informatie en de mogelijkheid van sociale po-
larisatie door middel van algoritmen en interactieve inhoud.
Daarom is het belangrijk om mediageletterdheid te bevor-
deren en media kritisch te gebruiken. Door te begrijpen hoe
media onze realiteit beinvloeden, kunnen we ze gebruiken
als krachtige hulpmiddelen voor onderwijs, sociale verbin-
ding en maatschappelijke betrokkenheid, terwijl we de ne-
gatieve effecten minimaliseren en de echte wereld positief
beinvloeden.

Van eerste protest naar meer
Iedereen herinnert zich hun eerste protest of demonstra-
tie, het gevoel van eenheid tussen de mensen als je erachter
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komt dat je niet alleen een individu bent, maar ook deel uit-
maakt van een grotere beweging. De massa's zijn samengeko-
men om te spreken over hun toestand of om voor anderen te
pleiten. Naar je eerste protest gaan wekt daarom vaak gevoe-
lens van doelgerichtheid en trots op, wetende dat je je hebt
ingezet om de wereld een rechtvaardiger plek te maken. Om
socialistische doelen te bereiken is het noodzakelijk dat je
na je eerste protest vaker gaat protesteren en ook betrokken
raakt bij het organiseren. En het is dit proces dat moet wor-
den bestudeerd om organisaties in staat te stellen consequent
contact te maken met mensen en hen in hun activiteiten op
te nemen. Het is de taak van een socialistische organisatie
om te voldoen aan de behoeften van de mensen die voor het
eerst protesteren, zodat ze zich welkom voelen om de orga-
nisatie te leren en te verkennen. Benaderbaarheid speelt een
essentiéle rol bij het succesvol integreren van mensen in de
organisatie en moet een focus zijn bij het vormen van een
band met nieuwe demonstranten. Een voorbeeld hiervan is
demonstranten laten weten over toekomstige protesten en de
agenda van de organisatie, zodat het duidelijk is met welke
activiteiten de organisatie zich bezighoudt en voor welke doe-
len deze organisaties zich mobiliseren. Mensen moeten ook
actief kunnen deelnemen aan organisaties en het is de taak
van een organisatie om dit te vergemakkelijken, zodat effec-
tieve socialistische bewegingen vorm kunnen krijgen.

Dit kan gedaan worden door direct contact op te nemen met
mensen vanuit de partij en om interactie te bevorderen zodat
mensen zich welkom voelen om te reageren en om directe
discussie met de partij aan te gaan. Door dit contact worden
de partijen toegankelijker en dit kan er ook voor zorgen dat
een persoon sneller contact opneemt met een organisatie.
Het kan hierbij ook mogelijk zijn om zowel de nieuwe media
als de oude media te gebruiken om het communicatieveld te
vergroten en zo nog meer mensen uit het publiek aan te spre-
ken. Met meerdere calls-to-action kunnen mensen gestuurd
worden om bijvoorbeeld contact op te nemen maar ook om
activiteiten bij te wonen waarbij zij welkom zijn om de orga-
nisatie in het echt te zien en te leren over georganiseerde ac-
tivisme. Een partij met actieve sociale media vergroot ook de
zichtbaarheid en de kansen voor mensen om te reageren en
de discussie aan te gaan met de partij. Hierna kan er contact
worden opgenomen met mensen van de groep om hun per-
soonlijke ervaring te delen over de organisatie, wat opnieuw
een uitnodiging kan zijn om de organisatie beter te begrij-
pen. Deze strategieén kunnen ook worden toegepast voor so-
cialistische partijen om leden te werven vanuit sociale media
en maken sociale media een krachtig instrument voor de pro-
motie van socialisme.

Wat biedt het socialisme?

Het socialisme biedt de arbeidersklasse een realistisch en
hoopvol alternatief voor de groeiende ongelijkheid en het
onrecht die in onze samenleving wordt aangetroffen. In deze
wereld waar we een toenemende uitbuiting en ongelijkheid
zien, is het noodzakelijk om verenigd te zijn.e

Timmethy Gondorf is lid van Rood en RSP Rotterdam, en actief hij
010TegenRacisme en de Rotterdam Palestine Coalition.

55



‘Hongerlijder, grijp naar het
boek: het is een wapen.
Jij moet de leiding overnemen.’

- Bertolt Brecht




